maVMﬁnchen-Nord

I n fO rm at ionen der Mitarbeitervertretung Miinchen-Nord

MAV-Info Nr. 1/2023

Wir von der Mitarbeitervertretung wiinschen allen das Beste fiir das Jahr 2023!

Die MAV Miinchen-Nord ist mit einer
personellen Veranderung gestartet:

Wir danken Jutta Marb, leitende
Erzieherin im evangelischen
Kindergarten der Korneliuskirche,
fir ihr Engagement in unserer
MAV. Sie wurde bei der Wahl

; im April 2022 neu in die MAV
gewadhlt. Zum Jahreswechsel ist nun der Kindergarten
der Korneliuskirche von der Kirchengemeinde in
die Tragerschaft von EKiM Zweckverband tiberge-
gegangen. Da EKiM Zweckverband nicht von der
MAV Minchen-Nord vertreten wird, scheidet Jutta
Marb automatisch aus unserer MAV aus. EKiM hat
eine eigene Mitarbeitervertretung, die nun fir die
Mitarbeitenden des evangelischen Kindergartens in
Karlsfeld zustandig ist. Wir danken Jutta Marb sehr
herzlich und wiinschen ihr rundum alles Gute!

Unsere MAV ist gemaR der Anzahl
der zu vertretenden Mitarbeitenden
siebenkdpfig. Nach dem Ausschei-
den von Jutta Marb riickte automa-
tisch Dagmar Hamberger nach. Sie
startete voll Elan in unserer MAV.
Dagmar Hamberger ist als Mesnerin bei der Gnaden-
kirche Dachau fiir den Standort Rohrmoos eingesetzt.
Urspriinglich ist sie Ubersetzerin fiir Franzdsisch und
Finanzbeamtin. AuBerdem liebt sie Musik und beglei-
tet auch Gottesdienste musikalisch. Wir von der MAV
freuen uns, mit Dagmar Hamberger eine so vielfaltige
Expertin dazu bekommen zu haben!

Online-Stammtisch
am Mittwoch, 22. Marz 2023, um 17 Uhr!

Bereits im Jahr 2021 hatten wir zu einem Online-Treffen
eingeladen, bei dem sich jede und jeder Mitarbeitende
einfach einwahlen und ein Gesprach mit Sabine Brand-
Lehmann und Alrun Schliemann von der MAYV fiihren
konnte. Nun méchten wir im Marz 2023 wieder ein
solches Gesprach anbieten. Der Link dazu wird auf unse-
rer Homepage http://www.evangeliumskirche.de/prode-
kanat-mav veréffentlicht werden. Sehr gerne schicken
wir den Link auf Anfrage per E-Mail oder telefonisch
personlich zu. Wir freuen uns auf anregende Gesprache!

Wo ist das MAV-Info zu finden?

Das MAV-Info erscheint drei- bis viermal im Jahr und
wird an alle Dienststellen verschickt und dort verteilt.
AuBerdem sind das aktuelle und die letzten MAV-

Infos als pdf auf unserer Homepage zu finden. Zu
unserer Homepage gelangen Sie entweder Gber das
Intranet: https.//www2.elkb.de/intranet/node/12148 oder
im Internet unter http://www.evangeliumskirche.de/
Prodekanat-MAV. Schauen Sie doch mal rein!

Dienstgeber hat Hinweispflicht auf
kompletten Resturlaub

Bei der Gehaltsmitteilung fiir Januar 2023 verschickte
die ZGASt den Hinweis, dass der Dienstgeber hiermit alle
Dienstnehmer regelmafig auffordert, den Resturlaub
aus dem Vorjahr bis zum 30. April zu nehmen; wird der



Urlaub bis dahin nicht genommen, verfallt er. Der nicht
genommene Urlaub wandelt sich auch nicht in einen
Abgeltungsanspruch um. Damit soll die Initiativpflicht
des Dienstgebers zum Hinweis auf den Resturlaub und
den geltenden Ubertragungszeitraum erfiillt werden.
Sollte der Dienstgeber dieser Hinweispflicht nicht
nachkommen, verfallt der Urlaub aus dem Vorjahr
nicht. Nimmt der Dienstnehmer eigenmachtig sei-
nen Resturlaub, fiihrt dies zu einer Pflichtverletzung.
Genauso kann der Dienstgeber seine Mitarbeitende
nicht zwingen, den Resturlaub zu nehmen. Ein einver-
nehmliches Miteinander hilft!

Die elektronische
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung

Mit der Gehaltsmitteilung wurde auch

ein Informationsblatt zur elektronischen
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (eAU) verschickt. Fur
gesetzlich Krankenversicherte soll im Zuge der allge-
meinen Digitalisierung die bisherige AU-Bescheinigung
in dreifacher Ausfertigung abgeldst werden durch eine
direkte digitale Meldung der Dienstunfahigkeit durch
den Arzt an die Krankenkasse. Der Arbeitgeber kann
gegebenenfalls die Information zur Arbeitsunfahigkeit
bei der Krankenkasse abrufen.

Wie geht der gesetzlich versicherte Dienstnehmer im
Fall der Arbeitsunfahigkeit nun vor? Krankmeldungen
von Mitarbeitenden erfolgen wie gewohnt unverziiglich
bei der fiir sie zustandigen Stelle ihres Dienstgebers

in vereinbarter Form (telefonisch oder per E-Mail).

Es muss kiinftig von den Mitarbeitenden immer mit
angegeben werden, wie lange man voraussichtlich
krank ist und ob ein Arzt aufgesucht wird. Ist man langer
krank als erwarten, muss auch hiertiber der Dienstgeber
informiert werden. Eine grof3e Bitte: Nicht irgendeinen
Wochentag nennen (,Bin bis Freitag krank”), son-
dern die konkreten Daten von wann bis wann (,Vom
01.03.2023 bis 07.03.2023")!

Wenn die Erkrankung langer als drei Tage dauert, muss
spatestens nach dem dritten Tag bzw. am vierten Tag ein
Arzt aufgesucht werden. Auch hier muss die Meldung
Uber den genauen Zeitraum - wieder mit den Daten,
nicht Wochentagen - der Krankschreibung unverziiglich
in vereinbarter Form beim Dienstgeber erfolgen. Der
Arzt stellt auf jeden Fall eine Ausfertigung fiir den
Erkrankten/die Erkrankte aus. Sollten Mitarbeitende
diese beim Dienstgeber einreichen, dann ist dringend
darauf zu achten, dass keine AU-Bescheinigung mit
dem Diagnose-Schlissel der Krankenkasse vorgelegt
wird; die Diagnose-Daten sind Ubrigens auch in den
Strichcodes im ersten Teil der Bescheinigung enthal-
ten. Die Meldung vom Dienstgeber erfolgt bitte zeitnah
an die Personalabteilung. Hier ist darauf zu achten, dass
fiir jede und jeden Mitarbeitenden eine Meldung bzw.
eine E-Mail erfolgt - keine Zusammenfassungen!

Riickblick: Mitarbeitendenversammlung
am 30. November 2022

Es waren alle rund 250 Mitarbeitenden unseres
Prodekanats ordnungsgemaR eingeladen, fir die wir als
MAYV zustandig sind. Ein gut gelauntes Dutzend erschien
in dem Gemeinderaum der Dankeskirche, wo wir wieder
dankenswerterweise unsere jahrliche Versammlung
abhalten durften.

Dekan Felix Reuter dankte in seinem GruBwort allen
Mitarbeitenden im Prodekanat Miinchen-Nord fiir ihren
Einsatz beim Erfillen des kirchlichen Auftrags. Zumal
die Zeiten gerade nicht einfach sind. Glicklicherweise
sind nun nach den langen Corona-geschuldeten
Einschrankungen zumindest wieder persdnliche Treffen
mdglich, was nicht nur gut tut, sondern auch dabei hilft,
die anstehenden Herausforderungen besser zu meistern
und uns zu verstandigen, wie wir sie am besten anpa-
cken werden. Fur die Lésung, deren Basis klug zu tref-
fende Entscheidungen sein sollten, nannte Dekan Felix
Reuter die Stichworte Reduktion und Konzentration

- aber ,weniger ist nicht nichts!”.

Auf unsere Einladung hin sprach Bernd Zschiesche
zum Thema ,Missbrauchlicher Alkoholkonsum®”. Der
Referent arbeitet fur das Blaue Kreuz und lberraschte
uns mit einem sehr kurzweiligen, anschaulichen und
hochinteressanten Vortrag. Rund 860 alkoholkranke
Personen werden im Raum Miinchen in wochentli-
chen Selbsthilfegruppen betreut. Neben dem Blauen
Kreuz, das haufig die Rdaume der evangelischen

Kirche nutzt, gibt es bekanntlich die Anonymen
Alkoholiker (AA) und drei oder vier weitere Gruppen.
Die Ziele und Bedingungen fir die Teilnahme an den
Selbsthilfegruppen sind unterschiedlich. So kann man
sich an das Blaue Kreuz in einem ersten Schritt wen-
den, man darf sogar besoffen kommen oder jemanden
mitbringen. Denn Alkoholismus betrifft ja nicht nur
den Trinker. Bei den AA hingegen sind Voraussetzung
Entgiftung sowie alleiniges und trockenes Erscheinen.
So ist es bei Bedarf in jedem Fall sehr wichtig, in dem
unterschiedlichen Angebot das flir den Betroffenen
Passende zu suchen und zu finden. Bernd Zschiesche
erklarte uns missbrauchlichen Alkoholkonsum mit
dem Bild einer Eisdecke. Jeder, der auf dem Eis steht,
weild nicht, wie dick die Decke ist. So ist es bei jedem
sehr individuell, wann Alkoholkonsum in Missbrauch
und Krankheit umschlagt. Nach dem Einbruch in den
Alkoholmissbrauch schlief3t sich die bildliche Eisdecke
nach einer recht kurzen Phase. Und wie aus einem
Eisloch ist es dann nahezu unmdoglich, wieder alleine
festes Land unter die Fii3e zu bekommen.

Tatigkeitsbericht der MAV Miinchen-Nord

Der Vorsitzende Christian Miller umriss in einem kurzen
Uberblick die Arbeit der MAV im vergangenen Jahr.
Unser Gebiet umfasst 14 Kirchengemeinden, drei
Kinderbetreuungseinrichtungen, eine Heilpadagogische

Tagesstatte und eine Diakonie-Station (ambulanter
Pflegedient) mit insgesamt rund 250 Mitarbeitenden.
Zu Beginn des Jahres 2022 ging der Kindergarten der
Nikodemuskirche tber in die Tragerschaft von EKiM
Zweckverband; zu Beginn des Jahres 2023 wird die
Kinderbetreuungseinrichtung der Korneliuskirche
ebenfalls in die Tragerschaft von EKiM Zweckverband
Ubergehen. Die vom Betriebslibergang betroffenen
Kolleginnen und Kollegen werden nun von einer eige-
nen MAV vertreten.

Das Biiro der MAV Miinchen-Nord ist weiterhin bei der
Hoffnungskirche, in der Regel ist es mittwochs besetzt.
Die MAV ist fast jederzeit telefonisch zu erreichen tber
die Mobilnummer 0176 45552303 (teilweise auch

Uber WhatsApp). Online sind wir zu finden Uber die
Homepage der Evangeliumskirche unter
http://www.evangeliumskirche.de/Prodekanat-MAV.

Am 7. April 2022 war die Wahl der Mitarbeitervertreter
fur die Periode vom 1.5.2022 bis zum 30.4.2026. Wir
danken an dieser Stelle nochmals und sehr herzlich
dem Wahlvorstand mit Sylvia Erber, Irmi Nebel und
Annemarie Wiedeburg. Von den insgesamt 83 abgege-
benen Stimmzetteln waren 68 giiltig. Nun setzt sich die
MAV zusammen:

Christian Miiller, Vorsitzender,

zehn Wochenstunden Freistellung

Alrun Schliemann, stellv. Vorsitzende und
Schriftflhrerin, vier Wochenstunden Freistellung
Sabine Brand-Lehmann,

zwei Wochenstunden Freistellung

Dieter Polder, Schwerbehindertenbeauftragter,

eine Wochenstunde Freistellung

Gabriele Honsch, eine Wochenstunde Freistellung
Monika Frithwacht, Beauftragte fur Arbeitssicherheit,
eine Wochenstunde Freistellung

Jutta Marb, bis 31.12.2022

Dagmar Hamberger, riickt ab 1.1.2023 nach
Ersatzmann: Dieter Drews

Wir halten monatlich eine regelmaBige Sitzung

ab, moglichst in verschiedenen Dienststellen

oder Einrichtungen; dazu laden wir die jeweilige
Dienststellenleitung ein, um einen aktuellen Uberblick
zu bekommen; auch die Mitarbeitenden der jeweili-
gen Dienststelle kdnnen sich bei dieser Gelegenheit
bequem an uns wenden. Je nach Situation erfolgten
und erfolgen die Sitzungen online. Die Termine werden
im MAV-Info und online verdffentlicht.

Um Personalia fristgerecht zu bearbeiten, trifft sich der
Personalausschuss zusatzlich.

Wir nehmen regelmagig teil an Versammlungen des
Gesamtausschusses MAV Bayern; dort treffen wir auch
Rechtsanwaltin Eleonara Dannecker, die uns in recht-
lichen Fragen berat. Aullerdem beteiligten wir uns bei
den Wahlen zum Gesamtausschuss Diakonie (Niirnberg)
und Kirche (Flrth). Um unseren Aufgaben gerecht zu
werden, nahmen wir auch im vergangenen Jahr an
einigen Fortbildungen teil - in Prasenz oder online -
sowie an den Fachtagungen im Frithjahr und im Herbst.
Unser Ausflug fir alle Mitarbeitenden war in diesem
Jahr nur halbtdgig und ging nach Garching zur ESO.

Auch in den letzten Monaten fihrten wir Konflikt-
gesprache mit Kollegen und Dienststellenleitungen.
Ein weiteres Thema fiir uns ist BEM (berufliches
Eingliederungsmanagement), zu dem wir alle Kolleg-
innen und Kollegen einladen, die in den letzten zwolf
Monaten sechs Wochen krank waren (bei Teilzeit
anteilig). Thema war im letzten Jahr zudem die mdg-
liche Einflhrung eines Systems zur Erfassung und
Koordination von Abwesenheiten.

Bei der Mitarbeitendenversammlung iberlegten wir
gemeinsam, ob der Tatigkeitsbericht kiinftig nicht nur
schwerpunktmaBig im MAV-Info verdffentlicht wird. Alle
Anwesenden stimmen diesem Vorschlag zu. Die rechtli-
chen Aspekte werden zu priifen sein.

Die nachste Mitarbeitendenversammlung wird am

8. November 2023 um 16 Uhr im Gemeinderaum in

Roéhrmoos sein!

Mitarbeitendenausflug 2023

Landshut ist in der Festzeit,Landshuter Hochzeit”
erfullt von Feierlichkeiten, Menschen in historischen
Gewadndern und mit verschiedenen Standen.

Wir wollen daher in diesem Jahr unseren Ausflug fiir
alle Mitarbeitende des Prodekanats Minchen-Nord
nach Landshut unternehmen am 14. Juli 2023!

Wir werden ungefahr um 15 Uhr starten und gegen 21
Uhr zurilickkehren. Das Prodekanat ibernimmt dan-
kenswerterweise die Kosten fir Transfer und Eintritt.
Glucklicherweise wird uns Dekan Felix Reuter leiten;
vor seiner Zeit im Prodekanat Miinchen-Nord war er
als geschéftsfiihrender Pfarrer an der Christuskirche
in Landshut tatig und hat daher eine besondere
Verbindung zu dieser niederbayerischen Stadt.

Wir von der MAV hoffen auf viele Kolleginnen und
Kollegen, die an dem Ausflug teilnehmen!

Termine

22.Maérz 17 Uhr
29. Méarz 14 Uhr

05. April 9 Uhr
26. April 14 Uhr

10.Mai 14 Uhr
14.Juni 12 Uhr

14.Juli 15 Uhr
19.Juli 14 Uhr
27.Sept. 14 Uhr
18.0kt. 13 Uhr
08. Nov. 14 Uhr
08. Nov. 16 Uhr

13.Dez. 14 Uhr

Online-Stammtisch

Sitzung in der Dankeskirche und der
Diakonie-Station

Ganztéagige Klausur der MAV

Sitzung im Gemeindezentrum
Petershausen

Sitzung in der Korneliuskirche

Sitzung im Prodekanat

(mit Dekan Felix Reuter)
Mitarbeitendenausflug nach Landshut
Sitzung online

Sitzung in der Vers6hnungskirche mit HPT
Sitzung; Ort noch offen

Sitzung in R6hrmoos
Mitarbeiterversammlung voraussichtlich
im Gemeinderaum in der Blumenstrafle 1
in Rohrmoos

Sitzung in der Olympiakirche

(mit Dekan Felix Reuter)



lhre Mitarbeitervertreter/innen

Christian Miuller
Vorsitzender
Altenpfleger

Alrun Schliemann
Stellvertretende Vorsitzende
Pfarramtssekretarin

Sabine Brand-Lehmann
Pfarramtssekretarin

Dieter Polder
Schwerbehindertenbeauftragter
Altenpfleger

Monika Friihwacht
Beauftragte fiir Arbeitssicherheit
Kirchenmusikerin

Gabriele Honsch
Pfarramtssekretarin

Dagmar Hamberger
Mesnerin

Mitarbeitervertretung des

Evangelisch-Lutherischen Prodekanats Miinchen-Nord
Carl-Orff-Bogen 217 - 80939 Miinchen

Tel. 089.45219022 - Mobil 0176.45552303

Fax 03212.1033049 - E-Mail mav.m-nord@elkb.de
www.evangeliumskirche.de/prodekanat-mav

maVMUnchen-Nord

Diakoniestation Dankeskirche
Keferloherstral3e 68a « 80807 Miinchen
Tel. 089.356366 11

E-Mail christian.mueller@elkb.de

Pfarramt der Evang.-Luth. Trinitatiskirche
Lindenstral3e 4 « 85764 Oberschleillheim
Tel. 089.31504 41

E-Mail alrun.schliemann@elkb.de

Pfarramt der Evang.-Luth. Laudatekirche
Martin-Luther-Platz 1 - 85748 Garching
Tel. 089.3204374

E-Mail sabine.brand-lehmann@elkb.de

Diakoniestation Dankeskirche
Keferloherstral3e 68a - 80807 Miinchen
Tel. 089.356366 11

E-Mail dieter.polder@elkb.de

Evang.-Luth. Korneliuskirche
Adalbert-Stifter-StraRe 1 - 85757 Karlsfeld
Tel. 08131.5054 40

E-Mail monika.fruehwacht@elkb.de

Pfarramt der Evang.-Luth. Olympiakirche
StralBberger Straf3e 3 - 80809 Miinchen
Tel. 089.3514852

E-Mail gabriele.hoensch@elkb.de

Evang.-Luth. Gnadenkirche Dachau
Anton-Guinther-StraRe 1 - 85221 Dachau
Tel. 08131.31420

E-Mail dagmar.hamberger@elkb.de

V.i.S.d.P. MAV Minchen-Nord, Christian Muller
Carl-Orff-Bogen 217, 80939 Miinchen



